NOTAT

Fakta

Kan der spares 500 mio. kr. pa at fjerne regionerne?

Udgifterne til de godt samlet 100 ansatte i regionerne, der direkte beskaefti-
ger sig med politikerbetjening, udger blot 60 mio. kr. Hertil kommer udgif-
ter pd 68 millioner kroner til dizter mv. til regionsrddsmedlemmer, som be-
styrelsesmedlemmer i enhver anden organisation ogsa ville fa.

Foruden det personale der er ansat til at servicere politikerne er der et yder-
ligere administrativt personale omkring de fem store regioner. Personale der
handterer lenudbetalinger, HR, regnskabsfering og bogholderi, budget,
planlegning af de behandlinger der gar pd tvaers mellem regioner, sygehu-
se, almen praktiserede l&ge, kommuner mv.

I 2010 havde regionerne under 9.000 administrative medarbejdere ansat til
at administrere en total virksomhedsomsatning pa godt 100 milliarder kro-
ner. Udgifter til det administrative personale udger 4,4 procent. De admini-
strative udgifter er 1 konstant fokus i regionerne. I de seneste ar har de regi-
onale politikere vedtaget besparelse pa gennemsnit 100 millioner kroner
hvert ar og der er vedtaget yderligere regionale besparelser i budgetforlige-
ne for 2011. Derudover er der lagt op til besparelser i 2012.

Til sammenligning har universiteterne i gennemsnit en administration pa
10,2 pct. Det fremgar af en rapport fra maj 2011 som Price Waterhouse
Coopers har udfart efter aftale med Ministeriet for Videnskab, Teknologi
og Udvikling (MVTU). Tidligere opgerelser fra tidligere ar viser en admi-
nistrationsgrad pa universiteterne pa cirka 15 procent

Der findes ingen offentlig sammenlignelig statistik for det samlede admini-
strative ressourceforbrug i andre offentlige organisationer. Det kan dog be-
meerkes, at Danmark umiddelbart internationalt set har lave administrati-
onsgrad. I USA, som har et markedsorienteret sundhedsveesen, er admini-
strationsudgifterne helt op til 20-25 pct.
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Ingen af de fem regioner er ens, hvad angar administration, idet den preacise
struktur i de enkelte regioner er tilpasset de lokale strukturer og prioriterin-

ger.

Kilder:

Danske Regioner Benchmarking af regionernes fallesfunktioner, maj 2011,
http://www.regioner.dk/@konomi/Benchmarking/Benchmarking+af+regionernes+fzl|

esfunktioner.aspx
Rigsrevisionen Notat til Statsrevisorerne om opfglgning pa notat om benchmarking af

regionernes ledelse og administration, maj 2011,
http://www.rigsrevisionen.dk/media(1833,1030)/A302-11.pdf

Administrationsprocenterne hos kraftens bekeempelse, l&eger uden graenser og Dansk
Rede Kors fremgar af organisationernes hjemmesider.

Nogle af ngglepublikationerne om amerikansk sundhedsadministration omfatter: The
McKinsey Global Institute 2007: Accounting for the costs of health care in the United
State og Steffie Woolhandler and David Himmelstein in The New England Journal of
Medicine in 2003.

Analyse af de administrative omkostninger til generel ledelse og administration i 2008
0g 2009 pa de danske universiteter. http://www.ubst.dk/publikationer/rapport-om-
universiteternes-administrative-udgifter-
2/Rapport%20af%20universiteternes%20administrative%20omkostninger.pdf

Tidligere tal for universiteternes administration
http://www.altinget.dk/artikel/universitetsomkostninger-steq-700-mio-kr-paa-to-aar
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