Danske Regioners
vedtaegter

§ 1. Navn og hjemsted: Foreningens navn er
Danske Regioner.
Stk. 2. Foreningens hjemsted er Kgbenhavn.

§ 2. Foreningens formal er:

at understgtte og udvikle det regionale
demokratiske niveau i Danmark,

at varetage regionernes fzlles interesser,
herunder sikre de pkonomiske rammer, og
stptte regionerne i deres opgavelgsning, sa de
har bedst mulige vilkar for at lgse deres opgaver
effektivt og pa et hejt fagligt niveau,

at varetage regionernes interesser vedr. de
regionalt ansattes lgn- og ansattelsesforhold,
alene eller i samarbejde med andre at oprette
og drive virksomheder, der kan bista regionerne
ved Ipsningen af disses opgaver.

§ 3. Medlemmer: Enhver dansk region er beretti-
get til at veere medlem af Danske Regioner.

Stk. 2. Seerlige myndigheder og organer, der er opret-
tet til varetagelse af regionale opgaver, samt institu-
tioner, der patager sig sadanne opgaver, som efter
lovgivningen er henlagt til regionerne, kan tilslutte sig
Danske Regioner pa vilkar, som fastsattes af bestyrel-
sen.

§ 4. Generalforsamling: Generalforsamlingen er
Danske Regioners hgjeste myndighed.

§ 5. Delegerede: Danske Regioners generalforsam-
ling bestdr af samtlige regionsradsmedlemmer, sdle-

des at alle regionsradsmedlemmer er berettiget til at
mg@de og afgive stemme. Stemmeretten er personlig

og kan ikke udgves ved fuldmagt.

Stk. 2. Generalforsamlingen er beslutningsdygtig, nar
mindst halvdelen af samtlige regionsradsmedlemmer
er til stede, jf. dog § 18 om vedtegtsendring og op-
I@sning.

§ 6. Generalforsamlinger: Ordinzr generalfor-
samling afholdes hvert ar inden 1. oktober. Bestyrel-
sen skal senest 2 maneder fgr generalforsamlingen
meddele regionsradene tid og sted for generalfor-
samlingens afholdelse. Dagsorden skal af bestyrelsen
tilstilles regionsrddene senest 4 uger fgr mgdet. Til-
legsdagsordenen kan fremsendes indtil 8 dage fgr
generalforsamlingen.

Stk. 2. Tilsvarende meddelelser skal sendes til de
tilsluttede myndigheder og institutioner, jf. § 3, stk. 2.

Stk. 3. Forslag fra regionsrad eller regionsradsmed-
lemmer til generalforsamlingens dagsorden skal vaere
bestyrelsen i h&nde senest 6 uger for generalforsam-
lingen.

Stk. 4. Ekstraordinar generalforsamling holdes, nar
bestyrelsen vedtager det, eller nar mindst 2 regions-
rad fremsatter begaring derom. Med begaringen
ma fglge motiveret forslag til dagsorden for general-
forsamlingen. Ekstraordinzer generalforsamling skal



afholdes senest 2 maneder efter begeringens indgi-
velse. Ekstraordinzre generalforsamlinger indkaldes
med mindst 8 dages varsel samtidig med udsendelse
af dagsorden.

Stk. 5. Vedtagelse pa generalforsamlinger sker ved
simpel stemmeflerhed, jf. dog § 18 (vedtegtsendring,
oplgsning).

Stk. 6. En generalforsamling ledes af en af denne ved
simpel stemmeflerhed valgt dirigent.

Stk. 7. Ordinzre generalforsamlinger er offentlige.
Bestyrelsen kan dog, nar principielle eller praktiske
grunde tilsiger det, bestemme, at en generalforsam-
ling eller dele deraf holdes for lukkede dgre.

§ 7. Generalforsamlingen valger 17 medlem-
mer til bestyrelsen for Danske Regioner
Valget af del7 medlemmer sker pa folgende made:
Efter hvert regionsradsvalg indhentes der fra regions-
radene oplysning om, hvor mange stemmer, der er
afgivet pa hvert parti ved valget til regionsradene. Pa
grundlag af hvert partis samlede stemmetal ved val-
get til regionsrddene fordeles bestyrelsesmandaterne
blandt partierne efter den d’Hondtske valgmetode.

Stk. 2. Pa farstkommende ordinzre generalforsam-
ling efter regionsradsvalget tilkommer det herefter
de politiske partier at vaelge bestyrelsesmedlemmer,
svarende til det antal mandater, der efter den fore-
tagne beregning tilkommer vedkommende parti,

dog saledes, at hvert partis forste mandater tildeles
regionsradsformand, der er valgt for pagzldende
parti. Der valges samtidig et antal stedfortredere,
der mindst svarer til antallet af bestyrelsesmedlem-
mer. Stedfortraederne opfgres pa en liste og indkaldes

ved et bestyrelsesmedlems forfald i den reekkefglge,
de er opfert. Der kan valges stedfortradere udover
det antal bestyrelsesmedlemmer, partiet er berettiget
til. Partiet kan i stedet valge én eller flere personlige
stedfortredere for det enkelte bestyrelsesmedlem.
Velges flere personlige stedfortraedere, skal det angi-
ves, hvem der er fgrste henholdsvis anden stedfortrae-
der osv.

Stk. 3. Er en eller flere regionsradsformand ikke valgt
til foreningens bestyrelse efter stk. 1 og 2, fordi et
parti har flere regionsradsformand end mandater i
foreningens bestyrelse, tiltreeder disse regionsradsfor-
mand bestyrelsen efter konstitueringen. Der er ingen
stedfortraedere for regionsradsformand, som tiltree-
der bestyrelsen efter denne bestemmelse.

Stk. 4. Bestyrelsens formand og nastformand valges
af og blandt de 17 medlemmer, som valges af gene-
ralforsamlingen, jf. stk. 1 og 2. Formandens stemme er
afgerende for beslutninger i bestyrelsen i tilfeelde af
stemmelighed.

Stk. 5. En regionsradsformand, der er indtradt i
foreningens bestyrelse efter stk. 3, fratrader straks
bestyrelsen, nar regionsradsformanden i regionsvalg-
perioden fratrader som formand for regionsradet.
Regionsradets nye formand tiltreder foreningens
bestyrelse straks efter valget til regionsradsformand,
hvis pagaldende ikke allerede er medlem af forenin-
gens bestyrelse i henhold til stk. 1 og 2.

Stk. 6. Hvis en regionsradsformand, der er valgt til
foreningens bestyrelse efter stk. 1 og 2, fratreeder som
regionsradsformand i regionsvalgperioden, fratrader
han samtidig foreningens bestyrelse, hvis den nye
regionsradsformand tilhgrer samme parti, og ikke alle-
rede er valgt som medlem af bestyrelsen efter stk. 1



og 2. Den nye regionsradsformand indtager derefter
den afgaende regionsradsformands bestyrelsesman-
dat. Hvis den nye regionsradsformand ikke tilhgrer
samme parti som den fratredende, indtrader den
nye regionsradsformand i bestyrelsen efter reglerne
i stk. 3.

Stk. 7. Hele bestyrelsen tiltreeder ved afslutningen af
den generalforsamling, pa hvilken de 17 medlemmer
er valgt, jf. stk. 1 og 2, og fratraeder ved afslutningen
af den forste ordinare generalforsamling efter naeste
regionsradsvalg, jf. dog stk. 5 og 6.

§ 8. Kontingentet til Danske Regioner fast-
sattes af generalforsamlingen efter forslag
fra bestyrelsen. Kontingentet fastsettes som gal-
dende indtil videre.

§ 9. Bestyrelsen: Bestyrelsen mgdes, nar forman-
den bestemmer det, eller 3 af bestyrelsens medlem-
mer forlanger det.

§ 10. Bestyrelsens opgaver:

1. Bestyrelsen har den gverste ledelse af Danske
Regioners virksomhed.

2.  Bestyrelsen fastleegger de gkonomiske, organi-
satoriske og administrative rammer for forenin-
gens virksomhed.

3. Bestyrelsen udarbejder hvert ar foreningens
budget.

Stk. 2. Bestyrelsen valger af sin midte en formand og
2 nastformand, jf. § 7, stk. 4.

Stk. 3. Bestyrelsen valger foreningens reprasentan-
ter i nevn og rad, udvalg, kommissioner, bestyrelser
og lignende. Valg kan ske savel inden for som uden
for bestyrelsens midte. Ved valg af 2 eller flere reprae-
sentanter skal forholdstalsmetoden anvendes, hvis
det forlanges af noget medlem af bestyrelsen.

§ 11. Formanden: Bestyrelsens formand har le-
delsen af foreningens administration. Formanden
fordeler sagerne til udvalg og giver om forngdent
forskrifter for sagernes ekspedition. Formanden
drager omsorg for udfgrelsen af trufne beslutninger.
Formanden er berettiget til at overvaere mgder i de af
bestyrelsen nedsatte udvalg.

§ 12. Saerlige udvalg: Bestyrelsen kan nedsztte
serlige udvalg til efter bestyrelsens naermere bestem-
melse at foretage underspgelser, udarbejde indstil-
linger eller varigt eller midlertidigt varetage opgaver
inden for dele af det under bestyrelsen hgrende for-
retningsomrade.

Stk. 2. Bestyrelsen bestemmer udvalgenes sammen-
setning.

§ 13. Bestyrelsen kan udfardige nermere
regler for de sarlige udvalgs virksomhed.

§ 14. Personale: Foreningens personale ansattes
og afskediges af bestyrelsen, der dog kan bemyndige
formanden til at ansatte og afskedige visse grupper
af personale under forudsatning af, at stillingen er
opfart pa foreningens personaleplan. Ansattelse i
pensionsberettiget tjenestemandsstilling og uansegt



afskedigelse af sddant personale skal dog altid foreta-
ges af bestyrelsen.

§ 15. Vederlag m.v.: Formanden, 1. og 2. nastfor-
mand og formandene for de af bestyrelsen nedsatte
udvalg oppebarer honorarer eller funktionsvederlag,
hvis stgrrelse fastsettes af bestyrelsen.

Stk. 2. Bestyrelsens medlemmer og medlemmer af de
af bestyrelsen nedsatte udvalg oppebarer for del-
tagelse i generalforsamling, bestyrelsesmgder, samt
mgder i de af bestyrelsen nedsatte udvalg og nar de
repraesenterer Danske Regioner udadtil, mgdedizter
eller vederlag, erstatning for tabt arbejdsfortjeneste,
samt dagpenge og overnatningstillag, hvis stgrrelse
fastsettes af bestyrelsen. De far endvidere dekket
deres rejseudgifter til mpderne efter regler, der fast-
saettes af bestyrelsen.

Stk. 3. Efter bestyrelsens nermere bestemmelse
tilkommer der dem, der af bestyrelsen matte blive
udpeget til at repraesentere Danske Regioner eller til
at varetage dens anliggender, mgdedizter, erstatning
for tabt arbejdsfortjeneste, dagpenge, overnatnings-
tilleg og rejsegodtggrelse.

§ 16. Regnskab og revision: Danske Regioners
regnskabsar er regionernes regnskabsar. Forman-
den treffer inden for de af bestyrelsen godkendte
retningslinier bestemmelse om, pa hvilken made for-
eningens kasse- og bogholderiforretninger vil vare at
varetage.

Stk. 2. Formanden afleegger over for bestyrelsen
arligt regnskab over Danske Regioners samlede virk-
somhed. Regnskabet revideres af en af bestyrelsen

antaget revision, der skal kunne opfylde de krav,
Indenrigsministeriet stiller til godkendelse af regio-
nernes revision. Regnskabet forelegges til endelig
godkendelse pa den ordinzre generalforsamling.

§ 17. Tegning: Danske Regioner tegnes af forman-
den i forening med den administrerende direktgr.

Stk. 2. Bestyrelsen kan bemyndige formanden, en-
kelte bestyrelsesmedlemmer eller ansatte i Danske
Regioner til at tegne foreningen enkeltvis eller i for-
ening i nermere betegnede anliggender, herunder
den daglige administration.

§ 18. Vedtagtsandringer: Oplgsning af Danske
Regioner: £ndring af nervaerende vedtegter ma for
at veere gyldige vedtages pa en generalforsamling,
hvor spgrgsmalet om vedtegtsendring er opfert pa
dagsordenen, og hvor @ndringsforslaget med mindst
4 ugers varsel er meddelt regionsradene Til vedtagel-
se kreves der, at mindst 2/3 af de mgdte og mindst
halvdelen af de mulige stemmeberettigede stemmer
for @ndringen.

Stk. 2. Oplgsning af Danske Regioner kan med samme
majoritet gyldigt vedtages pa en generalforsamling,
men afstemningen skal forega ved navneoprab, og
forslag om oplgsning kan kun stilles under afstem-
ning, hvis det er meddelt samtlige Danske Regioners
medlemmer mindst 4 maneder forinden.

Stk. 3. Besluttes oplgsningen, tages samtidig bestem-
melse om anvendelse af Danske Regioners midler.
Medlemmerne ma fortsat deltage i Danske Regioners
mulige underskud og forpligtelser, herunder pensi-
onsforpligtigelser.



§ 19. Ikrafttraeden: Nerverende vedtaegter, der er
vedtaget pa Amtsradsforeningens generalforsamling
den 23. marts 2006, og godkendt af forberedelses-
udvalgene for regionerne samme dag, treeder i kraft
den 1. januar 2007. De aflgser de hidtil geeldende
vedtegter for Amtsradsforeningen af 22. marts 2002.
Fra 1. januar 2007 overtager Danske Regioner til-

lige alle Amtsradsforeningens aktiver og passiver og
indtreder i alle Amtsradsforeningens rettigheder og
forpligtelser.

§ 20. Overgangsbestemmelser: Den fgrste besty-
relse for Danske Regioner valges efter reglerne i § 7
af og blandt forberedelsesudvalgenes medlemmer pa
Amtsradsforeningens generalforsamling i marts 2006
og tiltreeder den 1. januar 2007. Amtsradsforeningens
bestyrelse fratreeder den 31. december 2006.

Stk. 2. Regnskabet for Amtsradsforeningens samlede
virksomhed i 2006 forelegges til godkendelse pa den
forste ordinzre generalforsamling i Danske Regioner.



