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AGENDA

› PensionDanmark kort fortalt

› Forebyggende indsatser i sundhedsordning

› Hvad gør vi for at få medlemmerne til at 
bruge sundhedsordningen?

› Det økonomiske perspektiv i forebyggelse 
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PENSIONDANMARK KORT FORTALT



MEDLEMMER I PENSIONDANMARK
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PENSIONDANMARK KORT FORTALT

Bygge- og 
anlæg

El og VVS

Malere

Transport
og handelTekstil- og 

fiskeindustri

Kommuner og 
regioner

Rengøring

Hotel og 
restauration

Boligselskaber

Frisørfaget

Gartneri, land-
og skovbrug

Mejerier
Maskinhandel

Organisationer 
og øvrige 
brancher

721.000 
MEDLEMMER (391.000 AKTIVE)

24.700
VIRKSOMHEDER

13,6
MIA. KR. INDBETALT I 2017

7,8
MIA. KR. UDBETALT I 2017

240
MIA. KR. I FORMUE

4,2
MIA. KR. I EGENKAPITAL

11
FAGFORBUND

29
ARBEJDSGIVERFORENINGER

AKTIVITETER
Formueforvaltning og forsikringer

Forebyggelse og sundhed
Efteruddannelse
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FOREBYGGENDE INDSATSER I SUNDHEDSORDNING



LANGTIDSSYGEMELDTE 
Hjælp med udredning og 

særlige indsatser

TVÆRFAGLIGE BEHANDLINGER
Behandling for problemer 

i bevægeapparatet

HURTIG DIAGNOSE
Udredning og 
genoptræning
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FOKUS PÅ FOREBYGGELSE OG SUPPLEMENT TIL DET OFFENTLIGE

PSYKISKE UDFORDRINGER
24/7 adgang til 
psykologhjælp



Ringkøbing

Brande

Esbjerg

Silkeborg
Århus

Viby J

SamsøHorsens

Vejle

Fredericia

Kolding

Haderslev

Grindsted

GrenaaRanders

Nykøbing M

Hobro

Viborg

Skærbæk

Sønderborg

Aabenraa

Holstebro

Ikast

Lemvig

Herning

Thisted

Aalborg

Løgstør

Hjørring
Frederikshavn

Skive

Padborg

Odense

Middelfart

Fåborg
Svendborg

Helsingør

Birkerød Hellerup
Smørum København, 

Kastrup,
Frederiksberg

Holbæk

Tåstrup Glostrup
HvidovreKøgeRingsted

Hillerød

Roskilde

Næstved

Kalundborg

Ruds Vedby

Slagelse

Vordingborg

Nykøbing F

Hedensted

Munkebo

Nyborg

Asnæs

SakskøbingNakskov

Frederiksværk

MAKS. 30 KM
TIL NÆRMESTE CENTER 

FRA BOPÆL/ARBEJDE

135 CENTRE

RønneFOREBYGGENDE BEHANDLING
Tværfaglig behandling for 

problemer i bevægeapparatet

Hurtig og ubegrænset behandling for 
problemer i led, muskler og sener. 

Ingen henvisning, udlæg eller lignende

BEHANDLINGSGARANTI

Akut opståede problemer: 24 timer
Fire hverdage for andre lidelser 

Dobbelttid ved første behandling med 
fysioterapi eller kiropraktik
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NEM ADGANG TIL TVÆRFAGLIGE BEHANDLINGER

Lyngby

ÅTD har 39.000 
medlemmer 

modtaget 320.000 
tværfaglige 

behandlinger



8



Film skal sættes til at starte automatisk og skal afspilles i fuld skærm (G:\Skabeloner - PensionDanmark\Videobase - PensionDanmark)
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PENSIONDANMARK KOORDINERER 
UDREDNINGSFORLØB

TILBAGE TIL JOB

Operation på 
offentligt
sygehus

Genoptræning/
Fysioterapi

(PensionDanmark)

Anden 
behandling

(Pension-
Danmark)

PRAKTISERENDE LÆGE HENVISER TIL SPECIALLÆGE
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HURTIG DIAGNOSE – OP TIL OG EFTER OPERATION

HURTIG DIAGNOSE

HJÆLP TIL UDREDNING

Planlægning af forløb
Kontakt til offentlige myndigheder

Løbende opfølgning
Adgang til undersøgelser i 

landsdækkende netværk af speciallæger

GENOPTRÆNING

Typisk fysioterapi

ÅTD er der oprettet 
4.300 forløb

Gennemsnitlig 
udredningstid 18 dage
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Film skal sættes til at starte automatisk og skal afspilles i fuld skærm (G:\Skabeloner - PensionDanmark\Videobase - PensionDanmark)
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INDSATS MOD LÆNGEREVARENDE SYGEFRAVÆR

SAMARBEJDE MED STAR
STYRELSEN FOR

ARBEJDSMARKED OG REKRUTTERING

14.000 medlemmer har årligt sygeforløb på 
mere end fire sammenhængende uger

PensionDanmark og STAR: 
Datasamkøring af sygemeldte borgere

STAR sender brev til alle sygemeldte
PensionDanmark-medlemmer efter fire 
ugers sammenhængende sygeperiode 

PensionDanmark tilbyder målrettet 
individuelt tilrettelagt indsats via eget 

sundhedsteam

1.700 medlemmer 
har henvendt sig til 
sundhedsteamet på 
baggrund af STAR-

brev i 2018

Over 70 pct. af de 
langtidssygemeldte 
STAR-henvendelser 

vender tilbage i 
beskæftigelse efter 

endt indsats



14



Film skal sættes til at starte automatisk og skal afspilles i fuld skærm (G:\Skabeloner - PensionDanmark\Videobase - PensionDanmark)
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HVAD GØR VI FOR AT FÅ MEDLEMMERNE TIL AT 
BRUGE SUNDHEDSORDNINGEN?
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UDE HOS MEDLEMMERNE

› Sundhedsbus på besøg, sundhedscentre på store byggerier 
og virksomheder m.m.

SKRIFTLIGE HENVENDELSER

› Medlemmer; e-Boks og mere målrettet via Digital Dialog 
(e-mail, sms, push via app m.m.)

› Virksomheder; gør løbende opmærksom på mulighederne, 
så virksomhed kan tage fat i medarbejdere

› Tillidsrepræsentanter; hjælp dine kollegaer

SOCIALE MEDIER

› Aktuelt en kampagne på Facebook

SUNDHEDSORDNINGEN IN TOP OF MIND FØR SYGEMELDINGEN
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Film skal sættes til at starte automatisk og skal afspilles i fuld skærm (G:\Skabeloner - PensionDanmark\Videobase - PensionDanmark)
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DET ØKONOMISKE PERSPEKTIV
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PRISEN SKAL HOLDES I BUND OVERFOR MEDLEMMERNE

90 pct.
OPSPARING

0,7 pct.
OMKOSTNINGER

0,9 pct.
SUNDHED

2,6 pct.
DØDSFALD

1,8 pct.
KRITISK SYGDOM

FØRTIDSPENSION 
OG FLEKSJOB

4,1 pct.

41.000 KR. I TYPISK BIDRAG



Måling af forebyggende 
behandlinger

Effekt på det korte sygefravær 
med sygedagpenge

Effekt på det lange sygefravær
med sygedagpenge (over 3 uger)

Blikkenslagere og skorstensfejere -4 pct. til -7 pct. n.a.

Elektrikere -6 pct. til -10 pct. -19 pct.

Mejeriarbejdere -15 pct. -20 pct.

Kilde: Morten Saaby Pedersen og Jacob Nielsen Arendt (2012) ”Can workplace health promotion programs save public money? Evidence from a quasi-experiment
in Denmark”. Health Economics Papers 2012:6. University of Southern Denmark.

ØKONOMISK GEVINST? TVÆRFAGLIG BEHANDLINGER = FÆRRE SYGEDAGE
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HURTIG DIAGNOSE – HOVEDPARTEN AF SYGEMELDTE RASKMELDES

Status ved opstart
af hurtig diagnose-forløb

Status EFTER endt forløb
for de sygemeldte og delvis sygemeldte

Raskmeldt
1.759

Sygemeldt
474

Delvis raskmeldt
21

Forsat 
sygemeldt
161

Raskmeldt
291

Delvis raskmeldt
22



Arbejdsmarkedsstatus før og efter et hurtig diagnose forløb

ØKONOMISK GEVINST? MEDLEMMER TILBAGE I JOB EFTER LÆNGERE FRAVÆR
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Kilde: Samkøring med Danmarks Statistiks DREAM register, 3.820 forløb

0 20 40 60 80 100

12 mdr. før

6 mdr. før

Hurtig diagnose dato

3 mdr. efter

6 mdr. efter

12 mdr efter

Andel, pct.Beskæftigelse
Sygedagpenge
Ledighed inkl. kontanthjælp
Revalidering, ressourceforløb, fleksjob og førtidspension
Efterløn, folkepension og dødsdfald

Over 70 pct. af de 
langtidssygemeldte 

medlemmer via STAR-
henvendelser vender 
tilbage i beskæftigelse 

efter endt indsats
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ØKONOMISK GEVINST? 

› Førtidspension i PensionDanmark indeholder

› Engangsbeløb på typisk 100.000 kr. 

› Løbende supplerende udbetaling på typisk 54.000-
72.000 kr. årligt

› Løbende indbetaling på pensionsordning som var 
man i arbejde

› En førtidspensionering koster i gennemsnit 
ca. 1 mio. kr. 

› Alene set på førtidspensioneringer vil sund-
hedsordningen gå i ”break even”, hvis der 
kan undgås ca. 125-150 førtidspensionering 
årligt

DER ER MEGET AT HENTE PÅ FÆRRE FØRTIDSPENSIONERINGER
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Sygedagpenge
periodens 
længde, uger

Udstødningsrisiko vokser med sygedagpengeperioden 

Kilde: Statistikbanken samt egne beregninger

Sygedagpengep
erioder for 25-
til 59-årige, der 
afsluttedes med 
overgang til 
førtidspension
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