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Baggrund for at etablere partnerskaber

• Tidlig indsats betaler sig!

• Unge, sårbare mødre udgør en særlig risikogruppe 

• Civilsamfundet kan møde familierne på en anden måde

• Tilbuddene var fragmenterede mellem region, forskellige 

kommunale forvaltninger og civilsamfundet



Partnerskabets organisering

Unge 
familier 
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Jordemoder

Rådgivere fra 
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Unge familier på vej i Aarhus

https://youtu.be/frx8Mq90SvE

https://youtu.be/frx8Mq90SvE


425 familier blev hjulpet i 2018

• 78 % af deltagerne er fastholdt eller kommet i uddannelse eller i 

ordinær beskæftigelse

• 75 % oplever en forbedring af deres forældreskab/evne til at 

varetage deres barns behov

• 64 % oplever en forbedring af deres netværk

• 52 % oplever en forbedring af deres handlekompetencer

Økonomisk gevinst:

• Involverede kommuner og regioner ser generelt et merafkast af 

deres ressourcemæssige input i partnerskabet

• Konkret: færre akutte jordemoderbesøg og færre behovsbesøg 

fra sundhedsplejen 

Resultater



• 3 rådgivningshuse i 

København, Aarhus og 

Aalborg, samt en satellit i 

Odense

• 7 partnerskaber med 

kommuner i Høje 

Taastrup, Esbjerg, 

København, Aarhus, 

Aalborg, Brønderslev og 

Randers.

• 39 lokalforeninger og 42 

butikker/fondsbutikker

Mødrehjælpen i hele Danmark



• Visionen er, at partnerskabsmodellen for sårbare gravide og 

børnefamilier udbredes nationalt

• Nye partnerskaber opstår som regel ved, at en kommune eller region 

identificerer et behov lokalt

• Der tages udgangspunkt i de samarbejdende aktørers ønsker

Perspektiver



Spørgsmål?



Tak for jeres tid!


