
Valideret spørgeskema til at måle oplevet psykologisk 
sikkerhed i arbejdsfællesskabet. 

Opbyg psykologisk sikkerhed 
og højn patientsikkerheden
- ved også at tale om det, der 
er svært i arbejdet!

1.    Når nogen laver en fejl i arbejdet, så  
bruges det ikke imod dem.

2.    Vi har let ved at tale om svære emner  
og løse problemer i fællesskab.

3.    Vi afviser ikke andre, fordi de er  
forskellige fra os.

4.    Vi værdsætter og respekterer, når nogen 
prøver at gøre noget nyt.

5.    Det er let for mig at bede om hjælp  
og få den.

6.    Ingen vil bevidst handle på en måde, der 
underminerer min indsats og mit bidrag.

7.    Jeg oplever, at min faglighed og mine kom-
petencer værdsættes og bruges. 
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