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Erhverv og virksomheder 
 

Udfordring: Flere virksomheder skal vokse, innovere og konkurrere på 

det internationale marked 

 

Løsning: Investeringer i regional erhvervsudvikling tæt på virksomhe-

derne 

 

Iværksættere og vækstvirksomheder sikrer konkurrence og innovation i 

økonomien. Der skabes mange job i virksomheder, som kommer ind i soli-

de vækstforløb, særligt i de nyetablerede vækstvirksomheder. Vækstforaene 

bidrager til, at virksomheder udvikler nye produkter og teknologier, søger 

nye eksportmarkeder og kvalificerer medarbejderne til at løse nye opgaver. 

 

Alle regioner har desuden forskellige erhvervsmæssige styrkeområder, hvor 

der er et stort potentiale for yderligere vækst. Hvert år investerer de regio-

nale vækstfora derfor i en lang række udviklingsmuligheder for virksomhe-

der i brancher som turisme, fødevarer, uddannelse, sundhed, energi, klima 

og miljø.  

 

Mange af virksomhederne i målgruppen er unge virksomheder og små og 

mellemstore virksomheder. Ca. hver femte virksomhed ligger i et yderom-

råde. 

 

 

 

 Regional indsats 

 

Regionale resultater 

Nye job 

 

9.000 virksomheder deltog 
i regionale erhvervsfrem-
meaktiviteter. Et af de vig-
tige mål var at skabe nye 
job. 
 
Danmarks Statistik sam-
menlignede udviklingen i 
disse virksomheder med en 
kontrolgruppe af virksom-
heder. 

Efter 3 år havde delta-
gervirksomhederne 
8.300 flere jobs end 
virksomhederne i kon-
trolgruppen. 

 

 24-06-2015 

      

 

 



 

    

 

 
 

Regional indsats 

 

Regionale resultater 

Øget omsætning 

 

9.000 virksomheder deltog 
i regionale erhvervsfrem-
meaktiviteter. Et af de vig-
tige mål var at skabe øget 
omsætning. 
 
Danmarks Statistik sam-
menlignede udviklingen i 
disse virksomheder med en 
kontrolgruppe af virksom-
heder. 

Efter 3 år havde delta-
gervirksomhederne en 
omsætning, der var 16 
mia. kr. større end om-
sætningen blandt virk-
somhederne i kontrol-
gruppen. 

 
 

 
 

Regional indsats 

 

Regionale resultater 

Flere Innovative virksomheder 2009-2014 

 
 

Vækstforaene investerede 
603 mio.kr. i form af EU-
midler i projekter, der hav-
de til formål at gøre virk-
somheder mv. mere innova-
tive  

4.085 virksomheder mv. 
er blevet mere innovati-
ve 

 
 

 Regional indsats 

 

Regionale resultater  

Flere virksomheder med øget IKT 2009-2014 

 
 

Vækstforaene investerede 
110 mio. kr. i form af EU-
midler i projekter, der hav-
de til formål at øge virk-
somhedernes anvendelse 
af IKT. 

3.729 virksomheder mv. 
har øget IKT- 
anvendelsen 

 
 
 



 

    

 Regional indsats 

 

Regionale resultater og 
fakta 

Flere iværksættere  

� 

Vækstforaene investerede 
81 mio.kr. i form af EU-
midler i projekter, der hav-
de til formål at understøtte 
etablering af nye iværksæt-
tere. 

3.587 nye iværksættere 
 

 

 Regional indsats 

 

Regionale resultater  

Power Push, Syddanmark 

 

Power Push opkvalificerer 
virksomhedernes medar-
bejdere i relation til fx IT el-
ler markedsføring, så de 
kan varetage nye opgaver, 
der styrker virksomhedens 
markedsposition. 

Der er pt. skabt 176 nye 
job. Virksomhederne 
forventer en øget årlig 
omsætning på 3,7 mio. 
kr., herunder ny eksport 
for 1,8 mio. kr. i gen-
nemsnit.  

 

 
 

Regional indsats 

 

Regionale resultater 

Accelerace, Midtjylland og Hovedstaden 

� 

Vækstiværksættere får 
hjælp til at skaffe vækstka-
pital, og de får erfaring, 
sparring og rådgivning fra 
erfarne mentorer. 

Accelerace har arbejdet 
med 261 virksomheder, 
der tilsammen har skabt 
1.101 job og tiltrukket 
investeringer og kapital i 
størrelsesordenen 1,5 
mia. kr.  

 

http://www.freedigitalphotos.net/images/Gestures_g185-Young_Executive_Indicating_And_Looking_Upwards_p113121.html
http://www.freedigitalphotos.net/images/Gestures_g185-Young_Executive_Indicating_And_Looking_Upwards_p113121.html
http://www.freedigitalphotos.net/images/business-with-expansion-photo-p261035
http://www.freedigitalphotos.net/images/business-with-expansion-photo-p261035


 

    

Uddannelse og arbejdskraft 
 

Udfordring: Mangel på kvalificeret arbejdskraft 

Løsning: Bedre match mellem virksomhedernes behov og arbejdskraf-

tens kompetencer via fælles mål og indsatser  

 

Kvalificeret arbejdskraft er en forudsætning for vækst. Rundt om i landet er 

der stadigt flere virksomheder, som har svært ved at finde medarbejdere 

med de rette kvalifikationer. I både Region Hovedstaden og Syddanmark 

melder mere end 4 ud af 10 virksomheder, at de har problemer med at re-

kruttere kvalificeret arbejdskraft. Prognoser foretaget af regionerne viser, at 

det inden for en række brancher bliver et endnu større problem i de kom-

mende år. Derfor er det afgørende, at der bliver skabt det rette match mel-

lem virksomhedernes behov og arbejdskraftens kompetencer. De regionale 

arbejdsmarkeder går på tværs af kommunegrænser, og variationer i er-

hvervsstrukturen medfører forskellige behov. Derfor er der brug for målret-

tede og regionalt tilpassede indsatser. 

 

De regionale vækstfora arbejder for, at uddannelses- og beskæftigelsesind-

satsen i højere grad tager udgangspunkt i virksomhedernes behov for kvali-

ficeret arbejdskraft. De virksomheder, der deltog i regionale uddannelses- 

og kompetenceudviklingsinitiativer i perioden 2007-2010, havde i 2013 

skabt knapt 6.000 flere job end en sammenlignelig kontrolgruppe. Vækstfo-

ruminvesteringen var 220.000 kr. pr. job. Virksomhederne havde desuden 

en meromsætning på knap 9 mia. kr. 

 

Som et andet resultat af vækstforaenes investeringer i erhvervs-, uddannel-

ses- og beskæftigelsesindsatsen tilkendegiver godt 31.000 personer, at de 

har forøget deres kompetenceniveau ift. nuværende eller nyt job. Og 12.000 

personer er kommet i beskæftigelse eller tættere herpå.   

 

 Regional indsats Regionale resultater  

Resultater af Socialfondsindsat-
sen 2009-2014 
 

 

Vækstforaene investerede 1,1 
mia. kr. i form af EU-midler i pro-
jekter med det formål at fjerne 
vækstbarrierer i virksomhederne 
og understøtte udbuddet af re-
levante kompetencer. Hertil kom 
684 mio.kr. fra EU’s midler til 
projekter med det formål at ud-
vide virksomhedernes rekrutte-
ringsgrundlag og udvide arbejds-
styrken. 

31.206 personer har forøget deres 
kompetenceniveau ift. nuværende 
eller nyt job, og 1.272 virksomheder 
har fået nye organisations- og sam-
arbejdsformer, processer eller pro-
dukter. Endvidere er 12.019 perso-
ner kommet i beskæftigelse eller 
tættere herpå, og 740 virksomheder 
har deltaget i samarbejde om at ud-
vide arbejdsstyrken og styrke iværk-
sætterkulturen. 



 

    

 

 Regional indsats 
 

Regionale resultater  

VIRKSOM VIDEN, Syddanmark 

 

Der bygges bro mellem Syd-
dansk Universitets studerende 
og dimittender og erhvervslivet 
for at få flere højtuddannede ud 
i regionens virksomheder.  

Indtil videre er der skabt 87 aka-
demikerjob og forskningsstillinger. 

 

 Regional indsats 
 

Regionale resultater  

Kvalificering til nye job,  
Nordjylland 

 

Ca. 400 kortuddannede lang-
tidsledige fik mulighed for et 
reelt 
uddannelsesløft. Deltagerne 
blev  
målrettet opkvalificeret mod 
jobområder med vækst. 

Knap 70 procent kom i arbejde el-
ler uddannelse via projektet. 

 

Quickstart, Sjælland  Regional indsats 
 

Regionale resultater 

 

Quickstart skal koordinere ud-
dannelse, beskæftigelse og 
vækstfremme via jobrelevant 
efteruddannelse, praktikcentre 
osv. rettet mod anlægsaktivite-
ter på Femernforbindelsen, sy-
gehuse, motorveje og togskin-
ner.   

Omsætningen skal stige mindst 20 
procent i serviceerhverv og 30 pro-
cent i bygge-anlæg. 15 procent fle-
re unge skal gennemføre erhvervs-
faglig uddannelse. Antallet af ufag-
lærte ledige skal falde med 30 pro-
cent. 

 

Den regionale praktikpladsen-
hed, Hovedstaden 

Regional indsats 
 

Regionale resultater 

� 

Den regionale praktikpladsen-
hed er et samarbejde mellem 
hovedstadsregionens erhvervs-
skoler, jobcentre og Ungdom-
mens Uddannelsesvejledning. 
Praktikpladsenheden udvikler 
og afprøve nye veje til at skabe 
flere praktikpladser i regionen 
ved bl.a. opsøge mellemstore 
og store virksomheder. 

Målet er over 3 år at etablere 
2.500 ekstra uddannelsesaftaler og 
øge antallet af godkendte praktik-
virksomheder med 1.000. Pr. 1. juni 
2015 er der skaffet 1.825 nye prak-

tikpladser. 

http://www.freedigitalphotos.net/images/Manual_jobs_g397-Worker_p21451.html
http://www.freedigitalphotos.net/images/Manual_jobs_g397-Worker_p21451.html


 

    

 

Transport og infrastruktur 
 

Udfordring: Trængsel og stigende pendlingsafstande 

Løsning: Forbedrede vilkår for transport af gods og personer 

 

En forudsætning for en fortsat udvikling af vækst og beskæftigelse i regio-

nerne er gode transportmuligheder for virksomhederne og for befolkningen. 

 

God infrastruktur er et væsentligt parameter ved virksomhedernes valg af 

lokalisering, ligesom gode internationale forbindelser via vej, skib og fly 

bidrager til virksomhedernes internationale konkurrenceevne. 

 

Tilsvarende er et velfungerende og sammenhængende transportsystem af-

gørende for virksomhedernes muligheder for at tiltrække kvalificeret ar-

bejdskraft fra et stort arbejdskraftsopland og for medarbejdernes mulighe-

der for at have adgang til et stort arbejdsmarked.  Gode pendlingsmulighe-

der er også afgørende for de uddannelsessøgende og øger sandsynligheden 

for, at de unge gennemfører en ungdomsuddannelse.  

 

Alle regioner har, i samarbejde med kommunerne, peget på behovet for in-

frastrukturinvesteringer i deres landsdel. Regionerne har desuden udviklet 

den regionale kollektive trafik med det resultat, at antallet af passagerer på 

de regionale busruter og på lokalbanerne er steget fra 2007 til 2014.  

 

Regionerne arbejder desuden for at mindske transportens miljø- og energi-

påvirkning, dels ved at støtte mere energivenlige transportmidler og køre-

tøjsteknologier og dels ved at understøtte øget brug af kollektiv trafik og 

cykeltrafik. 

 



 

    

 

 Regional indsats 

 

Regionale resultater 

Flere stiger på busserne 

 

Regionerne har siden 
2007 haft ansvaret for 
de regionale busruter.  

 

Omfattende moderni-
sering og opgradering 
af de regionale busru-
ter har givet en passa-
gervækst for de regio-
nale busruter. Væk-
sten er på omkring 6 
procent siden 2007, 
svarende til 2,5 mio. 
flere passagerer.  

 
 

 Regional indsats 

 

Regionale resultater 

Flere stiger på togene på lokalbanerne 

 

Regionerne har siden 
2007 haft ansvaret for 
lokalbanerne.  

 

Hurtigere tog og flere 
afgange har givet en 
passagervækst for lo-
kalbanerne på knap 
21 procent siden 
2007, svarende til 2,2 
mio. flere passagerer. 

 
 

 Regional indsats 

 

Regionale resultater 

Flere elbiler i Hovedstaden 

 

Region Hovedstaden 
har en vision om at bli-
ve den førende elbilre-
gion i Europa. Som et 
led i den ambitiøse el-
bilsatsning etablerede 
regionen i maj 2013 det 
regionale elbilsekretari-
at.  

31 offentlige og priva-
te partnere i elbilpart-
nerskabet i Region 
Hovedstaden har til-
kendegivet ønske om 
at anskaffe samlet 511 
elbiler. Partnerskabets 
elbiler forventes at 
køre mere end 34 
mio. km i de flåder, 
elbilerne indgår i, over 
en 5-årig periode. 

 

 

 

 

 

 

 



 

    

 Regional indsats 

 

Regionale resultater 

Letbaner i de store byer 

 

Anlæg af letbaner. Regionerne indgår i 
anlæg af letbaner i 
Aarhus, Odense, Aal-
borg og København. 

 

 Regional indsats 

 

Regionale resultater 

Bedre togdrift i Nordjylland 

 

Region Nordjylland har 
indgået en aftale med 
Transportministeriet 
om at overtage det me-
ste af DSB’s kørsel i 
Vendsyssel. 

Det planlægges at ud-
vide driften mellem 
Aalborg og Hjørring 
med mere end 60 pct., 
og 20-25 pct. mellem 
Hjørring og Frederiks-
havn. Der anskaffes 
12-13 nye tog, og rej-
setiderne forkortes. 
 
Region Nordjylland 
forventer, at antallet 
af rejsende, der skal 
skifte tog, vil blive re-
duceret med 120.000 
rejsende årligt, og der 
vil blive sparet 91.000 
timer rejse/skiftetid 
pr. år. 

 

 Regional indsats 

 

Regionale resultater 

Supercykelstier i Hovedstaden 

 

Region Hovedstaden 
samarbejder med over 
20 kommuner om su-
percykelstier. 

Supercykelstier er ru-
ter af særlig høj kvali-
tet, som sikrer hurtig, 
effektiv, sikker og 
komfortabel transport 
mellem hjem, ar-
bejdsplads eller stu-
die. I alt består nettet 
af 28 ruter svarende 
til knap 470 kilometer. 

 



 

    

Miljø, klima og energi 
 

Udfordring: For højt energiforbrug og for stor CO2-udledning 

Løsning: Øget udvikling og brug af miljø- og energivenlige teknologier 

 

Medmindre der tænkes i nye energieffektive indsatser, vil samfundets sam-

lede energiforbrug stige i fremtiden. Det samme gælder for CO2-

udledningen. Foruden at være en miljømæssig udfordring vil det også blive 

en konkurrencemæssig udfordring, hvis man ikke formår at tænke i nye 

indsatser. Det forudses, at de virksomheder, der formår at tænke cirkulært, i 

vedvarende energi og med øje for klima og miljø, vil klare sig bedst i frem-

tiden.  

 

Regionerne er i øjeblikket ved at lægge sidste hånd på deres regionale 

vækst- og udviklingsstrategier. Alle har valgt at prioritere bæredygtig 

vækst, der bl.a. mindsker CO2-udslippet og energiforbruget.  

 

Eksempelvis har Region Nordjylland prioriteret bæredygtig vækst som et af 

strategiens bærende principper, og Region Nordjyllands CO2-emmissioner 

fra de regionale busser skal reduceres med 7 pct. i 2020. På tilsvarende vis 

vil Region Hovedstaden arbejde for en omstilling af energi- og transportsy-

stemet og sikre grøn jobskabelse. I 2035 vil Hovedstadsregionen have et 

CO2-neutralt energisystem, og regionens transportsektor skal være fri af 

fossile brændstoffer i 2040. 

 

Regionerne arbejder både med grøn omstilling og vækst i deres rolle som 

driftsherre og gennem vækstforumaktiviteter i form af støtte til projekter 

med en grøn profil. En kortlægning viser, at de regionale vækstfora i perio-

den 2011-2014 har investeret 466 mio. kr. i grøn omstilling, herunder i nye 

virksomheder, iværksætteri, kompetenceudvikling, innovation og anvendel-

se af grønne teknologier.  

 

En undersøgelse fra Erhvervsstyrelsen og Danmarks Statstik viser, at 872 

virksomheder har deltaget i regionale erhvervsfremmeprojekter inden for 

energi, klima og miljø i perioden 2007-2010. I den efterfølgende tre-årige 

periode 2010-2013 har de deltagende virksomheder har haft en estimeret 

jobfremgang på 1.880 sammenlignet med en kontrolgruppe, der ikke har 

deltaget. Ser man på omsætning, har de deltagende virksomheder haft en 

estimeret meromsætning på 3,4 mia. kr. Der er således tydelige effekter af 

at deltage i grønne regionale erhvervsfremmeprojekter.  

 



 

    

Her ses en række eksempler på regionale aktiviteter og investeringer, der 

skal understøtte en grøn erhvervs- og vækstindsats.  

 

 Regional indsats 
 

Regionale resultater  

Udvikling i regionernes energiforbrug og 
sygehusaktivitet 

 
 

Regionerne arbejder alle aktivt 
for at mindske energiforbruget 
på sygehusene. 
 
 

Regionrene har reduceret 
vandforbruget med næsten 
14 pct., forbruget af varme 
med 5,6 pct. og elforbruget 
med 1,3 pct. Det er sket på 
trods af en aktivitetsstig-
ning i samme periode på 16 
pct. 
 
Regionerne har sparet 60 
millioner kroner på lavere 
energiforbrug. 
 

 
 

 Regional indsats Regionale resultater  

Nordens største indendørs anlæg til test 
af vindmøller, Syddanmark 

 

Siden Lindøværftet lukkede på 
Fyn i 2009, har Syddansk 
Vækstforum støttet etablerin-
gen af LORC, Lindø Offshore 
Renewables Center. I dag er 
området omdannet til en indu-
stripark, der udlejer arealer og 
bygninger til virksomheder in-
den for offshore-vindindustrien 
samt til virksomheder med tung 
produktion. I 2014 åbnede 
Nordens største indendørs 
testcenter til vindmøller. 

Industriparken var i 2014 
arbejdsplads for 1.300-
2.300 mennesker alt af-
hængig af antal og størrelse 
af aktuelle projekter. 1 

 
 

 
Regional indsats Regionale resultater  

Biogas 2020, Midtjylland 

 

Biogas 2020 vil løse udfordrin-
gen med at udnytte overskuds-
strømme fra produktionen af 
sol- og vindenergi. Naturgas-
nettet er en oplagt indsats, for-
di det har en større kapacitet til 
oplagring af energi end elnet-
tet. Derfor skal biogassen inte-

Udover at bidrage med en 
indsats til den konkrete ud-
fordring skaber biogaspro-
jektet 700 permanente ar-
bejdspladser og involverer 
200 virksomheder.2 

                                                 
1
 http://www.regionsyddanmark.dk/wm452120 

2
 http://www.rm.dk/om-os/aktuelt/news_2015/maj/700-job-i-stort-biogasprojekt/ 

http://www.rm.dk/siteassets/regional-udvikling/nyheder/2015/maj/greenlab.png


 

    

greres i naturgasnettet. 
 

 
 

 Regional indsats 
 

Regionale resultater  

Grøn offshore klynge, Syddanmark 

 

Den grønne offshore-sektor 
samles i en stærk national grøn 
offshore-klynge, Offshoreener-
gy.dk. På vegne af medlem-
merne fremmer Offshoreener-
gy.dk udviklingen og væksten 
inden for den danske offshore-
industri. 

270 virksomheder og viden-
institutioner deltager i Off-
shoreenergy.dk 
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