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Regionernes bidrag til Sundhed.dk i 2009 
De offentlige parter på sundhedsområdet har etableret en fælles offentlig sundhedsportal – 
sundhed.dk – som supplement til den øvrige IT-udvikling på sundhedsområdet. Formålet er at 
udvikle den elektroniske dialog mellem borgere og sundhedsvæsenet samt at understøtte den interne 
kommunikation mellem sundhedsvæsenets medarbejdere på tværs af myndigheder i almen praksis, 
på sygehusene og i den primærkommunale praksis.  

Omkostninger til drift af sundhed.dk afholdes af parterne; Regionerne (ca. 74 % af udgifterne), 
Indenrigs- og Sundhedsministeriet (ca. 14 %), kommunerne (ca. 8 %) samt Danmarks 
Apotekerforening (ca. 4 %).    

Det samlede bidrag til sundhed.dk var i 2008 på 37.386.895 kr. I forbindelse med genetableringen 
af sundhed.dk er det aftalt, at parterne fra og med 2009 øger deres årlige bidrag til sundhed.dk med i 
alt 10,0 mio. kr. (2008-kroner). Det forøgede bidrag skal bl.a. styrke sundhed.dk’s organisation 
samt forbedre mulighederne for at vedligeholde og videreudvikle portalen.  

Bidraget i 2009 skal fremskrives med den procentvise stigning i Danmarks Statistiks 
Nettoprisindeks fra 1. juli 2007 til 1. juli 2008 svarende til 4,43 pct. Beløbet fordeles mellem 
regionerne efter befolkningsgrundlaget opgjort pr. 1. jan. 2008. 

Region Hovedstaden 1.645.825 30,1% 10.934.092

Region Sjælland 819.427 15,0% 5.443.890

Region Syddanmark 1.194.659 21,8% 7.936.756

Region Midtjylland 1.237.041 22,6% 8.218.322

Region Nordjylland 578.839 10,6% 3.845.536

Regionerne i alt 5.475.791 100,0% 36.378.597

Anm.: Befolkningstallet er opgjort pr. 1. januar 2008
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Regionernes bidrag vil blive opkrævet kvartalsvist. Danske Regioner har i 2008 opkrævet et for 
stort beløb hos regionerne. Dette vil blive modregnet i forbindelse med første kvartals opkrævning.  

 


