NOTAT

Engangsvederlag til leverandgr af Nationalt Ledelsesprogram

Som en del af det Nationale kvalitetsprogram bliver der gennemfgrt et Natio-
nalt ledelsesprogram for ledere i sundhedsvaesnet.

Pa vegne af regioner og kommuner gennemfgrte Danske Regioner i 2016/2017
et udbud pa gennemfgrelse af Det nationale ledelsesprogram. Konsortiet Im-
plement Consulting Group og LEAD enter next level vandt kontrakten for udar-
bejdelse og gennemfgrelse af det nationale ledelsesprogram.

| henhold til kontrakten (underskrevet den 31. januar 2017) er leverandgren
berettiget til et engangsvederlag, som udgegr betaling for leverandgrens udar-
bejdelse af ledelsesprogrammet (udbetales efter gennemfgrelse af fase 1). En-
gangsvederlaget udbetales af Danske Regioner.

Engangsvederlaget udger jf. kontakten 395.000 kr. eksklusiv moms. Det sam-
lede belgb pa 493.750 inkl. moms finansieres af regionerne i faellesskab. Udgif-
ten til engangsvederlaget fordeles mellem regionerne efter bloktilskudsngglen
for sundhed, hvilket giver fglgende fordeling i 2017:

Bloktilskudsnggle Fordeling pr. region
sundhed 2017
Region Hovedstaden 0,31533 155.692,39
Region Sjeelland 0,15330 75.694,05
Region Syddanmark 0,21445 105.885,05
Region Midtjylland 0,21327 105.302,96
Region Nordjylland 0,10365 51.175,56
lalt 1,00000 493.750,00
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