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Høringssvar over forslag til lov om ændring af udlændingeloven (for-
højelse af mindstebeløbet i beløbsordningen) L161 

 

Udlændinge- og Integrationsudvalget har den 15. marts 2017 fremsendt forslag 
til lov om ændring af udlændingeloven (forhøjelse af mindstebeløbet i beløbs-
ordningen) i høring med frist til at afgive eventuelle bemærkninger den 18. april 
2017. 

 

Danske Regioner skal bemærke, at det er væsentligt for det danske sundheds-
væsen at kunne tiltrække kvalificeret udenlandsk arbejdskraft og, at der også i 
fremtiden vil være et behov for at kunne rekruttere udenlandsk sundhedsfag-
ligt personale til at løse opgaver på sygehusene.  

 

Særligt sundhedsfaglige AC’ere, underordnede læger og sygeplejersker forven-
tes at blive ramt af en forhøjelse af mindstebeløbet i beløbsordningen, da disse 
ofte ligger inden for det nævnte lønspænd.  

 

Danske Regioner er opmærksom på, at der er andre ordninger end beløbsord-
ningen, hvor medarbejdere kan få en særlig let adgang til at opnå opholds- og 
arbejdstilladelse, fx positivlisten og forskerordningen. Det er umiddelbart ikke 
muligt ud fra oplysningerne på Udlændingestyrelsens hjemmeside at vurdere, 
hvorvidt disse ordninger vil kunne omfatte de sundhedsfaglige grupper, som vil 
falde for en forhøjelse af beløbsgrænsen.  

 

Danske Regioner skal yderligere bemærke, at en forhøjelse af beløbsgrænsen 
kan være en udfordring i forhold til at tiltrække iværksættervirksomheder til 
Danmark. Det skyldes, at en del af de iværksættervirksomheder, som flytter til 
Danmark ønsker at have nøglemedarbejdere med, men at dette kan blive ud-
fordret af en forhøjelse af beløbsgrænsen fordi medarbejdere i iværksætter-
virksomheder typisk ikke aflønnes på dette niveau.  
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Med venlig hilsen 

 

David Sembach 


