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Kapitel 1. Bestyrelsens konstitution

§ 1. Ved afslutningen af den generalforsamling, hvorpa bestyrelsen er valgt, jfr.
vedtaegternes § 7, stk. 7, indkalder det medlem, der laengst har vaeret medlem
af bestyrelsen, eller, hvis flere har vaeret medlem lige laenge, det xldste af
disse, til konstituerende mgde.

stk. 2. P& det konstituerende mgde vaelger bestyrelsen foreningens formand
blandt sine medlemmer. Valget ledes af det medlem, der har indkaldt til mgdet.
Valget foregar efter reglerne i § 9, stk. 2, i regionsloven.

stk. 3. Sa snart valg af formand har fundet sted, vaelger bestyrelsen blandt sine
medlemmer en 1. naestformand og en 2. naestformand til at fungere ved for-
mandens forfald. Valget ledes af den nyvalgte formand eller ved dennes forfald
af det medlem, der har ledet formandsvalget.

Kapitel 2. Udvalg og formandskab

§ 2. Bestyrelsens formand, 1. naestformand og 2. naestformand udggr Danske
Regioners formandskab.

§ 3. Fglgende radgivende udvalg nedsaettes:

1) Sundhedsudvalget med 13 medlemmer

2) Udvalget for Regional Udvikling og EU med 19 medlemmer, herunder
de regionale medlemmer og suppleanter fra EUs Regionsudvalg.

3) Psykiatri- og Socialudvalget med 13 medlemmer

4) Lgn- og Praksisudvalget med 13 medlemmer, herunder de regionale
medlemmer af RLTN.

5) Udvalget for Sundhedsinnovation og Erhvervssamarbejde med 9 med-
lemmer

6) Udvalget for Miljg og Ressourcer med 11 medlemmer

stk. 2. Safremt formanden for RLTN ikke er udpeget blandt bestyrelsens med-
lemmer kan formand og naestformand fra Lgn- og praksisudvalget inviteres som



observatgrer med taleret under behandlingen af dagsordenspunkter i bestyrel-
sen.

stk. 3. Ud over de i § 3, stk. 1, naevnte udvalg kan der nedszettes midlertidige
politiske arbejdsgrupper, der har til opgave at radgive bestyrelsen om saerlige
emner og temaer. Bestyrelsen fastlaegger de politiske arbejdsgruppers kommis-
sorium, funktionsperiode og stgrrelse.

Kapitel 3. Forretningernes fordeling

§ 4. Bestyrelsen traeffer beslutning om Danske Regioners anliggender, jfr. ved-
teegternes § 10.

§ 5. Formanden kan pa bestyrelsens vegne traeffe afggrelse i lgn- og ansaettel-
sesspgrgsmal vedrgrende Danske Regioners personale. Denne kompetence kan
delegeres til den administrerende direktgr. Ansaettelse samt uansggt afskedi-
gelse pa direktgrniveau skal dog foretages af bestyrelsen.

stk. 2. Formanden kan pa bestyrelsens vegne traeffe afggrelse om Danske Regi-
oners repraesentation i udvalg, arbejdsgrupper m.v., hvor foreningen repree-
senteres af ansatte i Danske Regioner eller i en region.

stk. 3. Formanden kan i gvrigt afggre sager, som ikke taler opsazettelse eller giver
anledning til tvivl.

§ 6. Bestyrelsen fastleegger rammerne for den organisatoriske og politiske ar-
bejdsdeling i formandskabet pa det konstituerende mgde.

§ 7. Sundhedsudvalget skal radgive bestyrelsen om emner pa sundhedsomra-
det generelt, herunder sygehusvaesenet, almen praksis og samarbejdet med
kommunerne. Udvalget skal have fokus pa det sammenhangende sundheds-
vaesen, forebyggelse, patientsikkerhed, kvalitet og inddragelse af patienter og
pargrende i behandlingsindsatsen.

§ 8 Udvalget for Regional Udvikling og EU skal radgive bestyrelsen om emner
indenfor regional udvikling, herunder uddannelse, turisme og kollektiv trafik.
Udvalget skal have fokus pa regionernes indsats for veekst og erhvervsfremme.
Pa det internationale omrade skal udvalget radgive bestyrelsen om temaer og
lovgivningsmaessige tiltag i EU, der har betydning for regionernes opgavevare-
tagelse og bidrage til at skabe sammenhang mellem national- og europaeisk
politik.

§ 9 Psykiatri- og Socialudvalget skal radgive bestyrelsen om emner pa psykiatri-
omradet samt de hgjtspecialiserede sociale tilbud og specialundervisningsom-
radet. Derudover skal udvalget radgive bestyrelsen om det tvaersektorielle sam-
arbejde, bl.a. i forhold til misbrug og rehabilitering.



§ 10 Lgn- og Praksisudvalget skal radgive bestyrelsen om overenskomst- og af-
taleforhold pa Ign- og praksisomraderne samt udvikling af praksisomraderne.
Udvalget har endvidere en szerlig opgave i forhold til regionernes interesser og
feelles politik pa aftaleomraderne, herunder udviklingen af disse fx vedrgrende
arbejdsmiljg, pension, fuld tid, kompetenceudvikling og laegedaekning.

§ 11 Udvalget for Sundhedsinnovation og Erhvervssamarbejde skal radgive be-
styrelsen om digitalisering, innovation og erhvervssamarbejde i sundhedssek-
toren. Det er ligeledes udvalgets opgave at arbejde med politikker, der bidrager
til regional effektivisering bl.a. ved brug af ny teknologi og logistik samt brugen
af offentlig-private samarbejder i opgavel@gsningen.

§ 12 Udvalget for Miljg og Ressourcer skal radgive bestyrelsen om emner pa
miljgomradet, herunder rastofstrategi, overfladevand, cirkulaer gkonomi og
ressourceanvendelse. Udvalget skal endvidere satte fokus pa energianven-
delse og spildevandshandtering i de nye sygehusbyggerier samt klimatilpas-
ning.

Kapitel 4. Mgder i bestyrelsen

§ 13. Bestyrelsen holder ordinaere mgder 10 gange arligt. Mgdedag og -tid fast-
seaettes af bestyrelsen.

§ 14. Ekstraordinaere bestyrelsesmgder afholdes, nar formanden bestemmer
det, eller nar 3 medlemmer forlanger det.

§ 15. Formanden drager omsorg for, at der ugedagen forud for hvert ordinzert
bestyrelsesmgde tilsendes hvert af bestyrelsens medlemmer en dagsorden, sa
vidt muligt bilagt det forngdne materiale til sagernes bedgmmelse.

stk. 2. Tilleegsdagsorden til bestyrelsesmgder samt dagsorden for ekstraordi-
nzere bestyrelsesmgder kan udsendes indtil tredjedagen fgr mgdet.

§ 16. Er et medlem forhindret i at deltage i et bestyrelsesmgde meddeles for-
manden dette inden mgdets afholdelse. | beslutningsprotokollen anfgres for
hvert enkelt mgde, hvilke medlemmer der har veeret fravaerende.

§ 17. Bestyrelsen er beslutningsdygtig, nar mindst halvdelen af medlemmerne
er til stede.

stk. 2. Formanden leder bestyrelsens mgder. Ved formandens forfald ledes be-
styrelsens mgder af 1. naestformand og ved dennes forfald 2. naestformand.



Formanden traeffer bestemmelse i alle spgrgsmal vedrgrende mgdernes le-
delse og iagttagelse af god orden under mgdet. Endvidere formulerer forman-
den de punkter, om hvilke der skal stemmes.

§ 18. Sagerne behandles pa mgdet i den raekkefglge, som formanden bestem-
mer, og formanden kan herved fravige den i dagsordenen angivne raekkefglge.

stk. 2. Bestyrelsen afggr dog, i hvilken raekkefglge sagerne skal behandles, nar
mindst 3 medlemmer fordrer afstemning herom.

§ 19. En sag undergives kun én behandling, medmindre bestyrelsen vedtager at
undergive den 2 behandlinger. Danske Regioners budget skal behandles pa 2
bestyrelsesmgder forud for regnskabsarets begyndelse.

§ 20. Alle beslutninger tages ved stemmeflerhed, for sa vidt andet ikke er fore-
skrevet.

stk. 2. Skgnner formanden, at en sags udfald er sa utvivlsomt, at afstemning vil
veere overflgdig, udtaler formanden dette med angivelse af sin opfattelse med
hensyn til sagens afggrelse. Dersom intet medlem herefter forlanger afstem-
ning, kan formanden erklzere sagen for afgjort i overensstemmelse med den af
formanden afgivne opfattelse.

Kapitel 5. Forskellige bestemmelser

§ 21. Ethvert medlem af bestyrelsen har - selv om den pagaeldende ikke er med-
lem af udvalget - med de begraensninger, der fglger af lovgivningens regler om
tavshedspligt, ret til efter anmodning at modtage dagsordener og udskrifter af
beslutningsprotokoller, der udsendes til medlemmer af de i § 3, stk. 1, naevnte
udvalg samt de i § 3, stk. 3 naevnte arbejdsgrupper.

§ 22. Ved valg af medlemmer til faste udvalg og ved valg (indstilling) af Danske
Regioners repraesentanter til eksterne hverv anvendes forholdstalsvalg-meto-
den, hvis der skal vaelges to eller flere repraesentanter, safremt det forlanges af
noget medlem af bestyrelsen.

§ 23. Alle valg (indstillinger) har - med mindre andet fglger af bestemmelserne
for dette enkelte hverv - gyldighed for bestyrelsens funktionstid.

stk. 2. | tilfeelde, hvor det i lovgivningen eller pa anden made er bestemt, at
funktionstiden for foreningens repraesentanter udlgber ved udgangen af den
kommunale valgperiode, anmoder formanden pa bestyrelsens vegne om, at
Danske Regioners hidtidige repraesentant ma fungere, indtil ny bestyrelse i
Danske Regioner er valgt og har konstitueret sig.

§ 24. Denne forretningsorden traeder i kraft den 22. marts 2018.



