Danske Regioners
vedtaegter

Vedtaget pa Danske Regioners generalforsamling
den 10. april 2025 og trader i kraft 1. januar 2026.
/Andringerne i § 8 og § 13 traeder i kraft i forbindelse
med generalforsamlingen i 2026



Danske Regioners

vedtaegter

§ 1. Navn og hjemsted
Foreningens navn er Danske Regioner.

Stk. 2. Foreningens hjemsted er Kgbenhavn.

§ 2. Foreningens formal er

a. atunderstgtte og udvikle det regionale
demokratiske niveau i Danmark,

b. atvaretage regionernes falles interesser,
herunder sikre de pkonomiske rammer og stgtte
regionerne i deres opgaveldsning, sa de har
bedst mulige vilkar for at I@se deres opgaver
effektivt og pa et hgjt fagligt niveau,

¢. atvaretage regionernes interesser vedr. de
regionalt ansattes lgn- og ansattelsesforhold,

d. alene ellerisamarbejde med andre at oprette
og drive virksomheder, der kan bistd regionerne
ved lgsningen af disses opgaver.

§ 3. Medlemmer
Enhver dansk region er berettiget til at vaere medlem af
Danske Regioner.

§ 4. Generalforsamling
Generalforsamlingen er Danske Regioners hpjeste myn-
dighed.

§ 5. Delegerede

Danske Regioners generalforsamling bestar af samtlige
regionsradsmedlemmer, sdledes at alle regionsradsmed-
lemmer er berettiget til at mgde og afgive stemme. Stem-
meretten er personlig og kan ikke udgves ved fuldmagt.

Stk. 2. Generalforsamlingen er beslutningsdygtig, nar
mindst halvdelen af samtlige regionsrddsmedlemmer er
til stede, jf. dog § 19, om vedtagtsaendring og oplesning.

§ 6. Generalforsamlinger

Ordinzr generalforsamling afholdes hvert ar inden 1.
oktober. Bestyrelsen skal senest 2 mdneder f@r gene-
ralforsamlingen meddele regionsradene tid og sted for
generalforsamlingens afholdelse. Dagsorden skal af be-
styrelsen tilstilles regionsrddene senest 4 uger for modet.
Tillegsdagsorden kan fremsendes indtil 8 dage for gene-
ralforsamlingen.

Stk. 2. Forslag fra regionsrad eller regionsradsmedlem-
mer til generalforsamlingens dagsorden skal vare besty-
relsen i he@nde senest 6 uger far generalforsamlingen.

Stk. 3. Ekstraordinar generalforsamling holdes, nar be-
styrelsen vedtager det, eller ndr mindst to regionsrdd
fremsatter begaring derom. Med begaringen ma fglge
motiveret forslag til dagsorden for generalforsamlingen.
Ekstraordinar generalforsamling skal afholdes senest to
maneder efter bestyrelsens vedtagelse eller begzringens
indgivelse. Tid og sted for den ekstraordinzre general-
forsamling bestemmes af bestyrelsen. Ekstraordinzre
generalforsamlinger indkaldes med mindst otte dages
varsel samtidig med udsendelse af dagsorden.

Stk. 4. Vedtagelse pa generalforsamlinger sker ved simpel
stemmeflerhed, jf. dog § 19 (vedtagtsendring og oples-
ning).

Stk. 5. En generalforsamling ledes af en af denne ved
simpel stemmeflerhed valgt dirigent.

Stk. 6. Ordinzre generalforsamlinger er offentlige. Be-
styrelsen kan dog, nar principielle eller praktiske grunde
tilsiger det, bestemme, at en generalforsamling eller dele
deraf holdes for lukkede dgre.

§ 7. Danske Regioners dagsorden for den ordin=re
generalforsamling skal mindst omfatte folgende
punkter:

Velkomst og valg af dirigent
Formandens tale

Kontingent og regnskab

Debat om formandens tale og beretning
Indkomne forslag

Neaeste made

Eventuelt
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§ 8. Generalforsamlingen valger 17 medlemmer til
bestyrelsen for Danske Regioner

Valget af de 17 medlemmer sker pa falgende mdde: Efter
hvert regionsrddsvalg indhentes der fra regionsradene
oplysning om, hvor mange stemmer, der er afgivet pa
hvert parti eller liste ved valget til regionsrddene. Pa
grundlag af hvert partis eller listes samlede stemmetal
ved valget til regionsradene fordeles bestyrelsesmanda-
terne blandt partierne eller listerne efter den d’hondtske
valgmetode.
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Stk. 2. Pa ferstkommende ordinzre generalforsamling
efter regionsrddsvalget tilkommer det herefter de poli-
tiske partier eller lister at valge bestyrelsesmedlemmer,
svarende til det antal mandater, der efter den foretagne
beregning tilkommer vedkommende parti eller liste, dog
saledes at:

e en enkelt region ikke kan have absolut flertal i
bestyrelsen,

o hvert partis eller listes forste mandater tildeles
regionsradsformand, der er valgt for pagelden-
de parti eller liste, og

o partier eller lister med mere end et mandat i
bestyrelsen fgrst ma udpege et andet medlem
fra en region ved det femte mandat.

Der veelges samtidig et antal stedfortredere, der mindst
svarer til antallet af bestyrelsesmedlemmer.

Stk. 3. Stedfortradere

Stedfortraederne opferes pa en liste og indkaldes ved et
bestyrelsesmedlems midlertidige forfald i den reekkefgl-
ge, de er opfert. Der kan vaelges stedfortraedere udover
det antal bestyrelsesmedlemmer, partiet eller listen er
berettiget til. Partiet eller listen kan i stedet valge en
eller flere personlige stedfortreedere for det enkelte be-
styrelsesmedlem. Valges flere personlige stedfortrade-
re, skal det angives, hvem der er fgrste henholdsvis anden
stedfortrader osv.

Der indkaldes en stedfortraeder for et medlem af besty-
relsen, nar medlemmet i en forventet periode af mindst
tre maneders varighed er forhindret i at deltage i besty-
relsesmgder pa grund af sin helbredstilstand, graviditet,
barsel eller adoption, sygdom hos nartstaende, vareta-
gelse af andet offentlig hverv, forretninger, studier i ud-
landet, ferier eller lignende.

Stk. 4. Orlov fra eller udtraeden af regionsrad

Er et bestyrelsesmedlem midlertidigt fritaget for sine re-
gionale hverv i regionen i en forventet periode pa mindst
tre maneder, indtreder vedkommendes personlige sted-
fortreeder i bestyrelsen i den periode, fritagelsen varer.

Stk. 5. Partiskifte og varigt forfald

Hvis et medlem af bestyrelsen i valgperioden udtreder af
regionsrddet eller af det parti eller liste, der har udpeget
vedkommende, udtraeder vedkommende ogsa af besty-
relsen, idet der snarest herefter valges et nyt medlem for
resten af valgperioden tilhgrende det parti eller liste, der
oprindeligt udpegede medlemmet til bestyrelsen.

Stk. 6. Er en eller flere regionsrddsformand ikke valgt
til foreningens bestyrelse efter stk. 1 og 2, fordi et parti
eller liste har flere regionsraddsformand end mandater i
foreningens bestyrelse, tiltreeder disse regionsradsfor-
mand bestyrelsen efter konstitueringen. Der er ingen
stedfortraedere for regionsradsformand, som tiltraeder
bestyrelsen efter denne bestemmelse.

Stk. 7. Bestyrelsens formand og nastformand valges af
og blandt de 17 medlemmer, som valges af generalfor-
samlingen, jf. stk. 1 og 2.

Formandens stemme er afggrende for beslutninger i be-
styrelsen i tilfeelde af stemmelighed.

Stk. 8. En regionsradsformand, der er indtradt i forenin-
gens bestyrelse efter stk. 6, fratrader straks bestyrelsen,
nar regionsradsformanden i regionsvalgperioden fratree-
der som formand for regionsrddet. Regionsradets nye for-
mand tiltreeder foreningens bestyrelse straks efter valget
til regionsradsformand, hvis pdgaldende ikke allerede er
medlem af foreningens bestyrelse i henhold til stk. 1 og 2.

Stk. 9. Hvis en regionsrddsformand, der er valgt til for-
eningens bestyrelse efter stk. 1 og 2, fratreeder som
regionsradsformand i regionsvalgperioden, fratraeder
vedkommende samtidig foreningens bestyrelse, hvis den
nye regionsradsformand tilhgrer samme parti eller liste
og ikke allerede er valgt som medlem af bestyrelsen efter
stk. 1 og 2. Den nye regionsradsformand indtager derefter
den afgdende regionsraddsformands bestyrelsesmandat.
Hvis den nye regionsradsformand ikke tilhgrer samme
parti eller liste som den fratreedende, indtraeder den nye
regionsradsformand i bestyrelsen efter reglerne i stk. 6.

Stk. 10. Hele bestyrelsen tiltraeder ved afslutningen af
den generalforsamling, pa hvilken de 17 medlemmer er
valgt, jf. stk. 1 og 2, og fratreder ved afslutningen af den
fgrste ordinzre generalforsamling efter naste regions-
radsvalg, jf. dog stk. 8 og 9.

§ 9. Kontingentet til Danske Regioner fastsattes af
generalforsamlingen efter forslag fra bestyrelsen.

Kontingentet fastsaettes som galdende indtil videre.

§ 10. Bestyrelsen
Bestyrelsen mgdes, ndr formanden bestemmer det, eller
tre af bestyrelsens medlemmer forlanger det.

§ 11. Bestyrelsens opgaver

1. Bestyrelsen har den gverste ledelse af Danske
Regioners virksomhed.

2. Bestyrelsen fastleegger de pkonomiske, organisa-
toriske og administrative rammer for foreningens
virksomhed.

3. Bestyrelsen udarbejder hvert ar foreningens
budget.

Stk. 2. Bestyrelsen velger af sin midte en formand og en
naestformand, jf. § 8, stk. 7. Formand og nastformand
udgor i feellesskab formandskabet. Bestyrelsen kan af sin
midte valge en 2. nestformand til varetagelse af srlige
opgaver.
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Stk. 3. Bestyrelsen valger foreningens reprasentan-

ter i n@vn og rdd, udvalg, kommissioner, bestyrelser

og lignende. Valg kan ske sdvel inden for som uden for
bestyrelsens midte, blandt de partier eller lister, der er
repraesenteret i bestyrelsen. Ved valg af to eller flere
repraesentanter skal forholdstalsmetoden anvendes, hvis
det forlanges af noget medlem af bestyrelsen.

§ 12. Formanden

Bestyrelsens formand har ledelsen af foreningens admini-
stration. Formanden fordeler sagerne til udvalg og giver
om forngdent forskrifter for sagernes ekspedition. For-
manden drager omsorg for udfgrelsen af trufne beslut-
ninger. Formanden er berettiget til at overvaere moder i
de af bestyrelsen nedsatte udvalg.

§ 13. Radgivende udvalg

Bestyrelsen kan nedsatte rddgivende udvalg til efter be-
styrelsens na@rmere bestemmelse at foretage undersggel-
ser, udarbejde indstillinger eller varigt eller midlertidigt
varetage opgaver inden for dele af det under bestyrelsen
herende forretningsomrade.

Stk. 2. Bestyrelsen bestemmer udvalgenes sammensat-
ning, som fordeles blandt de partier eller lister, der har
opndet mindst ét mandat i et regionsrad. Udvalgsposter-
ne fordeles numerisk pa falgende mdde: Efter hvert regi-
onsradsvalg indhentes der fra regionsrddene oplysning
om hvor mange stemmer, der er afgivet pa hvert parti
eller liste ved valget til regionsradene. Pa grundlag af
hvert partis eller listes samlede stemmetal ved valget til
regionsradene fordeles udvalgsposterne blandt partierne
eller listerne efter den d’hondtske valgmetode.

Pa det konstituerende bestyrelsesmgde efter den forst-
kommende ordinzre generalforsamling efter regions-
radsvalget tilkommer det herefter de politiske partier og
lister at veelge medlemmer til udvalgsposterne, svarende
til det antal poster, der efter den foretagne beregning
tilkommer vedkommende parti eller liste.

Stk. 3. Stedfortraeder ved sygdom i mindst tre mdr.
Der indkaldes en stedfortrader for et udvalgsmedlem
tilhgrende det parti eller liste, der oprindeligt udpegede
medlemmet til udvalget, ndr medlemmet i en forventet
periode af mindst tre maneders varighed er forhindret

i at deltage i udvalgsmeder pd grund af sin helbreds-
tilstand, graviditet, barsel eller adoption, sygdom hos
nertstdende, varetagelse af andet offentlig hverv, forret-
ninger, studier i udlandet, ferier eller lignende.

Stk. 4. Orlov fra eller udtraeden af regionsrad

Er et udvalgsmedlem midlertidigt fritaget for sine regio-
nale hverv i regionen i en forventet periode pa mindst tre
maneder, indkaldes en stedfortrader for udvalgsmedlem-
met, tilhgrende det parti eller liste, der oprindeligt udpe-
gede medlemmet til udvalget i den periode, fritagelsen
varer.

Stk. 5. Partiskifte og varigt forfald

Hvis et medlem af et udvalg i valgperioden udtrader af
regionsradet eller af det parti eller liste, der har udpeget
vedkommende, udtreder vedkommende ogsa af det
pagaldende udvalg, idet der snarest herefter valges et
nyt medlem for resten af valgperioden tilhgrende det
parti eller liste, der oprindeligt udpegede medlemmet til
udvalget.

§ 14. Bestyrelsen kan udfardige naermere regler for
de radgivende udvalgs virksomhed.

§ 15. Personale

Bestyrelsen ansatter og afskediger foreningens admi-
nistrerende direktgr og @vrige direktgrer. Foreningens
gvrige personale ansattes og afskediges af den admini-
strerende direktgr inden for de budgetrammer, der arligt
fastleegges af bestyrelsen, jf. § 11, stk. 1, nr. 1-3.

§ 16. Vederlag m.v.

Formanden, 1. og 2. n@stformand og formandene for

de af bestyrelsen nedsatte udvalg oppeberer honorarer
eller funktionsvederlag, hvis storrelse fastsattes af besty-
relsen.

Stk. 2. Bestyrelsens medlemmer og medlemmer af de af
bestyrelsen nedsatte udvalg oppebarer for deltagelse

i generalforsamling, bestyrelsesmgder samt mgder i de
af bestyrelsen nedsatte udvalg, og nar de reprasenterer
Danske Regioner udadtil, mpdediazter eller vederlag,
erstatning for tabt arbejdsfortjeneste samt dagpenge og
overnatningstilleg, hvis stgrrelse fastsettes af bestyrel-
sen. De far endvidere dakket deres rejseudgifter til mg-
derne efter regler, der fastsattes af bestyrelsen.

Stk. 3. Efter bestyrelsens n@rmere bestemmelse tilkom-
mer der dem, der af bestyrelsen mdtte blive udpeget til at
repraesentere Danske Regioner eller til at varetage dens
anliggender, mpdediater, erstatning for tabt arbejdsfor-
tjeneste, dagpenge, overnatningstilleg og rejsegodt-
gorelse.

Stk. 4. Bestyrelsen fastsatter regler om honorar, ve-
derlag, dizter, erstatning for tabt arbejdsfortjeneste,
godtgerelse, dagpenge og overnatningstilleg mv. for
formanden, 1. og evt. 2. n@stformand samt medlemmer
af bestyrelsen og formandene samt medlemmer af de af
bestyrelsen nedsatte udvalg.

§ 17. Regnskab og revision

Danske Regioners regnskabsar er regionernes regnskabs-
ar. Formanden treffer inden for de af bestyrelsen god-
kendte retningslinjer bestemmelse om, pa hvilken made
foreningens kasse- og bogholderiforretninger vil vaere at
varetage.
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Stk. 2. Formanden afleegger over for bestyrelsen arligt
regnskab over Danske Regioners samlede virksomhed.
Regnskabet revideres af en af bestyrelsen antaget re-
vision, der skal kunne opfylde de krav, Indenrigs- og
Sundhedsministeriet stiller til godkendelse af regionernes
revision. Regnskabet forelegges til endelig godkendelse
pa den ordinzre generalforsamling.

§ 18. Tegning
Danske Regioner tegnes af formanden i forening med den
administrerende direktor.

Stk. 2. Bestyrelsen kan bemyndige formanden, enkelte
bestyrelsesmedlemmer eller ansatte i Danske Regioner til
at tegne foreningen enkeltvis eller i forening i neermere
betegnede anliggender, herunder den daglige admini-
stration.

§ 19. Vedt=gtsaendringer og oplgsning af Danske
Regioner

Andring af nervaerende vedtaegter ma for at vaere
gyldige vedtages pa en generalforsamling, hvor spergs-
malet om vedtaegtsendring er opfort pa dagsordenen,
og hvor @ndringsforslaget med mindst 4 ugers varsel

er meddelt regionsradene. Til vedtagelse kraves der, at
mindst 2/3 af de mgdte og mindst halvdelen af de mulige
stemmeberettigede stemmer for @ndringen.

Stk. 2. Oplgsning af Danske Regioner kan med samme

majoritet som navntistk. 1, gyldigt vedtages pa en gene-

ralforsamling, men afstemningen skal forega ved navne-
oprab, og forslag om oplgsning kan kun stilles under af-
stemning, hvis det er meddelt samtlige Danske Regioners
medlemmer mindst fire mdneder forinden.

Stk. 3. Besluttes oplgsningen, tages samtidig bestem-
melse om anvendelse af Danske Regioners midler. Med-
lemmerne ma fortsat deltage i Danske Regioners mulige
underskud og forpligtelser, herunder pensionsforpligti-
gelser.

§ 20. Ikrafttraeden

Narvaerende vedtaegter er vedtaget pa Danske Regioners
generalforsamling den 10. april 2025, treeder i kraft den

1. januar 2026.

Stk. 2. £ndringerne af § 8, om valg af bestyrelsesmed-
lemmer og § 13, om valg af medlemmer til de radgivende
udvalg, treder farst i kraft pa generalforsamlingen den
26. marts 2026.

§ 21. Overgangsbestemmelser

Bestyrelsen for Danske Regioner, der valges efter re-
gionsrddsvalget den 18. november 2025, valges efter
reglerne i § 8 af og blandt Region Nordjyllands, Region
Midtjyllands og Region Syddanmarks regionsrads med-
lemmer - og medlemmer af det forberedende regionsrdad
for @stdanmark.

Stk. 2. Medlemmerne af regionsradene fra Region Hoved-
staden og Region Sjlland, som ikke er valgt til det nye
regionsrad for Region @stdanmark, kan i overgangsaret
2026 deltage i generalforsamlingen som observatgrer,
dog uden stemmeret.
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