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Dato: 11. marts 2026
Sted: Danske Regioner
Deltagere: Repraesentanter for: Regionernes Lgnnings- og Takstnaevn og Dansk

lournalistforbund

1. Indledning

Parterne er enige om at indstille, at de mellem parterne indgadede overenskomster og aftaler, der er naevnt
i bilag 1, fornys for perioden fra den 1. april 2026 til den 31. marts 2029 pa nedenstaende vilkar.

Fornyelse af overenskomsten sker pa samme vilkdr som fornyelsen af overenskomster og aftaler pa
Forhandiingsfaellesskabets forhandlingsomrade for s vidt angar punkt 1, 2.1-2.6, 2.8, 4, 6, 7, 8.1-8.2, 9,
12,13, 14, 15,17, 18, 19 og 20 i forliget af 2. marts 2026 mellern Forhandlingsfeellesskabet og Regionernes
Lgnnings- og Takstnaevn.

Hvor ikke andet fremgar nedenfor, treeder de aftalte @ndringer i kraft den 1. april 2026.

2. L¢n

Journalister
Med virkning fra 1. april 2027 forhgjes kvalifikationstillaegget efter 2 &rs beskaeftigelse i §5, stk. 2 med
8.850 kr. (31. marts 2018 niveau).

Uddannede fotografer

Med virkning fra 1. april 2027 forhgjes kvalifikationstilleegget for uddannede fotografer efter 2 &rs
beskaeftigelse i §5, stk. 3 med 8.850 kr. {31. marts 2018 hiveau).

lkke-uddannede fotografer

Med virkning fra 1. april 2027 forhgjes kvalifikationstillaegget for ikke-uddannede fotografer efter 2 ars
beskaeftigelse i §5, stk. 3 med 8.850 kr. {31, marts 2018 niveau).

Merudgift: 1,54 mio. kr.

3. Pension

Journalister
Med virkning fra 1. april 2027 forhgjes pensionsprocenten i § 9, stk. 2, for journalister til 19,00 pct.

Fotografer .
Med virkning fra 1. april 2027 forhgjes pensionsprocenten i § 9, stk. 2, for fotografer til 19,00 pct.

Merudgift: 0,23 mio. kr.

4. Plustid

Parterne er enige om, at det fremover vil vaere muligt at aftale plustid efter 1 méneds ansaettelse.

Bemaerkningen til §14, stk. 1 @ndres til:
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"Der kan fgrst indgas aftale om plustid efter 1 maneds anszttelse, og ordningen er frivillig.
Tillidsrepraesentanten/organisationen orienteres om indgede aftaler”

5. Forskudt tid m.v.

Til fornyelse af Arbejdstidsaftale om arbejde i forskudt tid, holddrift og radighedsvagt i hjemmet
{11.05.1.1} afseettes pr. 1. april 2027 2,00 pct. af sumamen for de satydelser; der udmentes i henhold til
denne aftale.

Merudgift: 0,00 mio. kr.

6. Daskningsomrader

Parterne er enige om, at overenskomsten fremover daekker professionsbachelorer i kommunikation fra
DMIX og visuelt kommunikationsuddannede fra DMJX.

Grupperne tilfgjes som et nyt punkt under §1, stk. 1 i overenskomsten.

Udvidelsen af deekningsomradet forudsaetter, at det aftales i tilsvarende overenskomster pa det offentlige
omrade i 2026, samt at det ikke giver anledning til greensedragningsudfordringer i forhold til AC, og
dertithgrende underarganisationer, samt til HK. Det er endvidere en forudszetning, at parterne bliver
enige om lgnindplaceringen.

7. Handtering af faglig voldgiftskendelse om honorering af over-/merarbejde for deltidsansatte

Som fglge af faglig voldgiftskendelse af 4. februar 2026 om honorering af deltidsansattes merarbejde, er
parterne enige om, at overenskomstens bestemmelse om overarbejde a&ndres saledes, at
deltidsansatte, der arbejder ud over den aftalte arbejdstid, honoreres med overtidshonorering pa
samme made som fuldtidsansatte,

Zndringerne i overenskomsten har virkning fra 1. april 2026.

Samlet merudgift: 0,01 mio. kr.

8. Den Regionale Kompetencefond

Under forudsaetning for, at parterne i Aftale om Kompetencefond accepterer dette skriftligt overfar RLTN,
indtraeder Dansk Journalistforbund i Aftale om Kompetencefond d. 1. april 2027 idet:

- Dansk Journalistforbund betaler 1.011,4 kr. i beregnede initialomkostninger og afholder de
udgifter, der saerskilt er knyttet til, at Dansk Journalistforbund indtraeder i fondén.

Dansk Journalistforbund indskrives under fondsomrade Il i Den Regionale Kompetencefond. Der kan
anspges om kompetenceudvikling fra d. 1. april 2027.

Aftalen omfatter alle ansatte bortse fra ledere tilhgrende Dansk Journalistforbunds forhandlingsomrade.

Folgende midler afsaettes til kompetencefonden:
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- Arligt pr. 2. april 2027: 2.500,00 kr. pr rsveerk, eksklusiv journalistpraktikanter (327.397,1 kr.
SBG26-niveau).

Aftale om Kompetencefond redigeres i overensstemmelse hermed.

Ved indtraedelse i kompetencefonden stopper indbetalinger til Pressens Uddannelsesfond under §16 med
udgangen af marts 2027.

Overenskomsten tilrettes med fglgende:
- Under §21, punkt 26 tilfgjes falgende til bemeerkningen: “De ansatte er omfattet af supplerende
Aftale om kompetencefond (OK 11.16.6).
- §16 bortfalder per 1. april 2027.

Hvis parterne i Aftale om Kompetencefond ikke accepterer Dansk Journalistforbunds indtreedelse i aftalen
bortfalder ovenstdende aendringer til overenskomsten, og Dansk Journalistforbund indtraeder ikke i
aftalen. Ligeledes er det en forudsaetning, at der som minimum i kompetencefonden gives mulighed for
at sgge tilskud til kurser til uddannelse og videreuddannelse fra Danmarks Medie-journalisthgjskole
(DMJX) og Mediernes Efteruddannelse. | modsat fald bortfalder ovenstdende eendringer til
overenskomsten. Der afsaettes i stedet 29.295,4 kr. til forhgjelse af kvalifikationstillaegget for journalister,
uddannede fotografer og ikke-uddannede fotografer efter 2 ars beskasftigelse, jf. §7, stk. 2 og stk. 3.

Samlet merudgift: 0,03 mio. kr.

9. Afslutning

Parterne er enige om, at samtlige udvekslede arbejdspapirer i forbindelse med udarbejdelse af
narvaerende protokol med tilhgrende bilag er bortfaldet.

Parterne er enige om at gennemgd overenskomster og aftaler i forbindelse med redigeringen af
overenskomstresultatet med henblik pa sprogligt at forenkle, harmonisere og modernisere teksterne og
opbygningen heraf. Parterne er samtidig enige om, at dette ikke i vaesentlig grad ma forsinke udsendelse
af overenskomster og aftaler, da parter lasgger meget veegt pa en hurtig udsendelse.

Aftaler og overenskomster med bilag, kutymer og szedvaner, der ikke positivt er omtalt i-ovenstaende, og
som er opsagt af parterne, er aftalt viderefgrt efter den 31. marts 2026, dog med de justeringer, der er en
konsekvens af de aftalte sendringer.

Kgberhavn, den 11. marts 2026

For  REGIONERNES LBNNINGS- 0'G TAKSTNAVN:
4 )/ :
-u@ iéi/uk
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Bilag 1: De af forhandlingsprotokolien omhandlede overenskomster og aftaler

Forhandlingsprotokoilen omhandler fglgende overenskomster og aftaler:

e Overenskomst for journalister og fotografer af 6. november 2024
s Arbejdstidsaftale for husassistenter m.fl., renggringsassistenter m.fl., og fotografer-af 5. april 2019
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Bilag 2: Puljer mv.

Lgnsum (mio. kr.) Pulje (mio. kr.):
Pct. af
Personalegrupper mv. Antal Lgnsum Ignsum Sum
B afsat
Journalister og fotografer 132,00 90,34 2,00 1,81
Total 132,00 90,34 1,81
Puljeforbrug
s Udmgntnings- . Pct. af Pct. af
Udgifter tic:s‘punktg Pitio. i pulje Ignsum
Enorering af over-/merarbejde
deltidsansatte 1. april 2026 0,01 0,38 0,01
Reserveret til holddriftsaftalen 1. april 2027 0,00 0,03 0,00
Lenforbedringer 1. april 2027 1,54 85,39 1,71
Pensionsforbedringer 1. april 2027 0,23 12,48 0,25
Den Regionale Kompetencefond 1. april 2027 0,03
T 1,80
underskid 0,00




